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استمارة 
اعتماد خطة دورة تدريبية
" تدريب معملي لإكتساب مهارات فنية "


أولا: معلومات عامة عن دورة
1- اسم الدورة:    " تدريب معملي لإكتساب مهارات فنية "
2- نوع الدورة:  ورشة عمل معملية لإجراء تجارب علمية في مجال الكيمياء والفيزياء والأحياء 
3- أهداف الدورة بشكل عام: تدريب المشرفين والمعلمين والمعلمات وفنيي المختبرات الجامعية والمعاهد الصناعية وذوي العلاقة على إجراء تجارب علمية لإكسابهم المهارات الفنية بجانب الربط المنظومي فيما بين مشاهدات التجارب مع الجزء المنهجي النظري المستند على استنتاجات التجارب.
4- الجهة المستفيدة من الدورة: 
	X
	قطاع حكومي
	X
	قطاع خاص


أذكر الجهات المستفيدة:
1 -  مدارس الثانوية القسم العلمي


2 – الجامعات والمعاهد العلمية
5-المختبرات 
	 عدد المختبرات         
	الطاقة الاستيعابية                
	الأجهزة المتوفرة في كل مختبر

	واحد
	15 مشارك
	جميع المستلزمات والأجهزة المناسبة للتدريب الفني على إجراء التجارب المختارة بورشة العمل متوفرة بالمعمل


ثانيا: معلومات تفصيلية عن الدورة
1ـ مدة الدورة :  لمدة 3 ساعات يوميا × 3 أيام متصلة ، أي مدة الدورة بالكامل 9 ساعات.
2ـ مجال الدورة 

	
	إداري
	X
	فني
	
	مهني


3ـ أساليب تقديم الدورة 

	
	محاضرات
	X
	تطبيقات
	
	أخرى تذكر  


4ـ شروط الالتحاق بالدورة:  الحاصلين على شهادة بكالوريوس في الكيمياء أو أحياء أو فيزياء.
5ـ كيفية اختيار المتقدمين: عن طريق موقع المركز على الإنترنيت والبروشورات والإعلانات المنتوعة  - وعن طريق العلاقات العامة مع الجامعات ومدارس الثانوية الأقسام العلمية.
6ـ هل تم تقييم الدورة من إحدى الجهات المتخصصة: 

	X
	نعم
	
	لا


فضلا أذكر هذه الجهة ونتيجة التقييم:
(1) عقد عدة ورش عمل لمعلمات الفيزياء بإدارة التطوير التابعة لإدارة التعليم بالمنطقة الغربية
(2) عقد ورشة عمل لمشرفات المنطقة الغربية بإدارة التطوير بجدة.
(3) عقد ورشة عمل بكلية المعلمين بجدة.
(4) عقد ورشة عمل بمدارس المملكة بالرياض.
(5) عقد ورشة عمل للمشرفين والمشرفات بوزارة التربية والتعليم بدولة الكويت.
(6) عقد القاء السنوي لأكثر من مائة معلم بإدارة تعليم المنطقة الغربية.
(7) عقد ورشة عمل لمدة يومين (4 ساعات) لمعلمين الثانوية العامة والمشرفين بوزارة التربية والتعليم بالرياض. 
(ويوجد لدينا العديد من استبانات التقويم لأغلب هذه الورش ويمكن إطلاعها عليكم)
8ـ هل توجد برامج مثيله له بالداخل:
	
	نعم
	X
	لا


فضلا أذكر هذه البرامج والجهات التي تنظمها:  ---------------------------
ثالثا : المتدربون
1ـ مجالات عمل من سيلتحق بالدورة: مشرفين ومعلمين المرحلة الثانوية – مفنيي المختبرات والمعيدين بالجامعات – فني ومحاضرين بالمعاهد والكليات التقنية
2ـ المعاملة المالية المقترحة للمتدربين في الدورة:

دفع رسوم الدورة في قاعدة التسجيل بالمركز أو عبر التحويل البنكي لحساب المركز. 
3ـ ماذا يؤهل له هذا الدورة:
	X
	الحصول على شهادة تدريبية في مهارة الإتقان في إجراء التجارب العلمية بالمرحلة الثانوية 

	X
	الحصول على شهادة تؤهل للالتحاق بدورات ذات مستوى أعلى  حسب رغبة الحاصل على شهادة التدريب المهاري يمكن تقديم له ورش عمل مكثفة ليصبح مدرب ولها حسابات آخري واستراتيجية معينة ودقيقة المعايير والقيم والقدرات.


4ـ مسمى الشهادة التي ستمنح للخريجين: 

" شهادة مهارة إتقان فني لإجراء التجارب العلمية في مادة...............  للمرحلة ............"
موقعة ومعتمدة من مستشار المركز أ.د/ حســن بن عبد القدار حســن البـــار

ونرغب هنا تقويم ورش العمل لكي تكون معتمدة من المؤسسة العامة للتعليم الفني والتدريب المهني  ووزارة التربية والتعليم.

رابعا : معلومات عن الهيئة التدريبية
	م
	الاسم
	المؤهل
	التخصص
	سنوات

الخبرة
	التفرغ
	الجنسية
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	نعم
	لا
	
	

	1
	أ.د/حسن البار
	أستاذ دكتور
	كيمياء عضوية
	27
	
	X
	سعودي
	مستشار بالمركز

	2
	أ / على مسعود
	ماجستير
	كيمياء حيوية
	15
	
	X
	سعودي
	مدرب

	3
	أ / محمد الغامدي
	بكالوريوس     كيمياء

وطالب ماجستير تحت إشراف أ.د. حسن عبد القادر البــار
	15
	
	X
	سعودية
	مدرب

	4
	أ / علا أبو على
	باكلوريوس      كيمياء
وطالبة ماجستير تحت إشراف أ.د. حسن عبد القادر البــار
	4
	X
	
	سعودية
	مدرب

	5
	أ / عبير
	بكالوريوس
	فيزياء
	10
	
	X
	سعودية
	مدرب

	6
	أ / بثينة
	بكالوريوس
	فيزياء
	10
	
	X
	سعودية
	مدرب

	7
	أ / ناهد
	بكالوريوس
	أحياء
	10
	
	X
	سعودية
	مدرب

	8
	أ / فاطمة
	بكالوريوس
	كيمياء
	10
	
	X
	سعودية
	مدرب

	9
	أ / زهرة
	بكالوريوس
	فيزياء
	10
	
	X
	سعودية
	مدرب

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	


	م
	فعاليات الورشة المعملية
	عدد الساعات

	
	
	نظري
	عملي
	المجموع

	1
	محاضرة قصيرة تعريفة عن برامج العلوم الخضراء
	1
	-
	1

	2
	محاضرة تعريفية عن كيفية استعمال المستلزمات وخلافه
	1
	-
	1

	3
	إجراء التجارب المختارة أمام المشاركين
	-
	1
	1

	4
	إجراء التجارب من قبل المشاركين
	-
	4
	4

	5
	تقويم كل تجربة على حده
	1
	-
	1

	6
	مناقشة عامة لربط استنتاجات التجارب مع منهج المادة العلمية
	1
	-
	1

	المجموع 
	4
	5
	9


الخطة التفصيلية للدورة
	اسم الورشة
	" تدريب معملي لإكتساب مهارات فنية "

	المراجع
	بحوث تربوية ومؤلفات للأستاذ الدكتور حسن البار يمكنكم الأغطلاع عليها في موقعة على النت :  kau.edu.sa/halbar

	الهدف العام من المادة:   إكتساب المتخصصين المهارة الفنية في إجراء التجارب العلمية 


	الأهداف السلوكية:

إعداد المتخصص ليكون قادرا على:
1. إجراء التجارب المعملية بسهولة وأمن وسلامة عالية وبدون أي معوقات تواجهه خلال إجراءه للتجربة أمام الطلاب.
2. إكتساب مهارة فنية 
3. رفع مستواه في التحصيل المعرفي عندما يفكر في كيفية وضع إستنباطات عن كل تجربة
4. رفع مستواه  في الربط المنظومي بين استنباطات التجارب مع موضوعات المنهج النظري للمادة العلمية 

	

	الموضوع

	تدريب معملي فني لإجراء تجارب معملية علمية


	المنهجية التفصيلية للورشة المعملية

	الساعات
	المحتوى التفصيلي
	الأهداف السلوكية

	1
	التعرف على برنامج العلوم الخضراء
	إتساع مداركه لتقبل التقنيات الحديثة في مجال وسائل التعليم المساندة للتحصيل السلوكي المعرفي فسوف تعزز من سلوكه المعرفي للتقنيات الحديثة والمتطورة

	2
	إجراء التجارب المعملية
	إكتساب مهارة سلوكية فنية 

	3
	ربط منظومي بين المنهج النظري للمادة مع استنباطات التجارب التي أجراءها بنفسه
	إكتساب تحصيل مهارة سلوكي معرفي متميز مستنداً لمشاهدته لنتائج التجارب المستند عليها المنهج النظري

	4
	تدريبه على كيفية تقويم الورشة المعملية  
	إكتساب خبرة عن استراتيجيات التقويم بشكل عام

	5
	تدريبه على كيفية تقويم كل تجربة على حده  
	إكتساب خبرة عن استراتيجيات تقويم كل التجارب العلمية الخاصة بتخصصه العلمي الدقيق


	المنهج التفصيلي العملي

	الساعات
	المحتوى
	الأهداف السلوكية

	6
	إجراء تجارب مختارة تتعلق بالمناهج النظرية لكل من مواد الكيمياء والفيزياء والأحياء للمرحلة الثانوية وسنة أولي علوم بالكليات والمعاهد التقنية والكليات العلمية بالجامعات
	إكساب المتدرب على السلوك التقني والفني في العمل بالمختبرات العلمية وكيفية الربط المنظومي فيما بين نتائج التجارب والمنهج العلمي النظري







     "تنفيذ مركز التنمية الوطنية المستدامة للتدريب"









إعداد







أ.د.  حســن بن عبد القادر حســن البـــــار





              أستاذ دكتور بقسم الكيمياء – جامعة الملك عبد العزيز






  
          مستشار علمي بالمؤسسة



       ص.ب 27192 الرياض 11417                                                      فاكس 2087978


البريد الالكتروني:                          gdpci@gotevot.edu.sa موقع الإدارة: : http://pt.gotevot.edu.sa


       إدارة مراقبة الأداء (قسم جودة التدريب) هاتف مباشر: 2087932        سنترال: 2088400 تحويله  137 أو 138
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